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Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Til bestyrelsen i Aveny-T Fonden

Konklusion

Vi har revideret årsregnskabet for Aveny-T Fonden for regnskabsåret 1. januar - 31. december 2022,
der omfatter resultatopgørelse, balance, egenkapitalopgørelse og noter, herunder anvendt regnskabs-
praksis. Årsregnskabet udarbejdes efter årsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2022 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsåret
1. januar - 31. december 2022 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere
beskrevet i revisionspåtegningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet". Det er
vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores kon-
klusion.

Uafhængighed

Vi er uafhængige af fonden i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for
Accountants' internationale retningslinjer for revisorers etiske adfærd (IESBA Code) og de yderligere
etiske krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i hen-
hold til disse krav og IESBA Code.

Væsentlig usikkerhed vedrørende fortsat drift

Vi gør opmærksom på, at der er en væsentlig usikkerhed, der kan rejse betydelig tvivl om fonden
mulighed for at fortsætte driften. Vi henviser til note 2 i regnskabet, hvor det fremgår, at det for
indeværende er usikkert, om der opnås bevilling til de nødvendige tilskud til opretholdelse af driften i
Fonden, men at det er ledelsens vurdering, at sådanne bevillinger vil blive opnået, hvorfor
årsregnskabet i overensstemmelse hermed er udarbejdet under forudsætning af selskabets fortsatte
drift. Vores konklusion er ikke modificeret vedrørende dette forhold.

Ledelsens ansvar for årsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som le-
delsen anser for nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsætte
driften; at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde års-
regnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hen-
sigt at likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre dette.

Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet

Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig fejlin-
formation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en
konklusion. Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revi-
sion, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er gældende i Danmark, altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når sådan findes. Fejlin-
formationer kan opstå som følge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det
med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslut-
ninger, som regnskabsbrugerne træffer på grundlag af årsregnskabet.
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Ledelsesberetning

Oplysninger om fonden

Navn Aveny-T Fonden
Adresse, postnr., by Frederiksberg Alle 102, 1820 Frederiksberg

CVR-nr. 38 36 74 20
Stiftet 21. december 2016
Hjemstedskommune Frederiksberg
Regnskabsår 1. januar - 31. december

E-mail administration@aveny-t.dk

Bestyrelse Henning Baunbæk Dyremose, formand
Bente Veis Dalsbæk, Næstformand
Jakob Høyer Hansen
Gunvor Holm Wibroe
Else Marie Lautrup Thorgaard
Benjamin Rud Elberth

Direktion Marianne Klint

Revision EY Godkendt Revisionspartnerselskab
Dirch Passers Allé 36, Postboks 250, 2000 Frederiksberg

Bankforbindelse Jyske Bank A/S
Herlev Hovedgade 108, 2730 Herlev
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Ledelsesberetning

Fondsbestyrelsen

Deltagere i fondsbestyrelsen:

Henning Baunbæk Dyremose

 Indtrådt: 20.02.2017
 Valgt senest: 2020
 På valg: 2024
 Uafhængig: Ja
For kompentencer og bestyrelsesposter henvises til fondens hjemmeside.

Bente Veis Dalsbæk

 Indtrådt: 21.12.2016
 Valgt senest: 2022
 På valg: 2026
 Uafhængig: Ja
For kompentencer og bestyrelsesposter henvises til fondens hjemmeside.

Jakob Høyer Hansen

 Indtrådt: 21.12.2016
 Valgt senest: 2020
 På valg: 2024
 Uafængig: Ja
For kompentencer og bestyrelsesposter henvises til fondens hjemmeside.

Gunvor Holm Wibroe (udpeget af Frederiksbergs Kommunalbestyrelse)

 Indtrådt: 01.01.2018
 Valgt senest: 2022
 På valg: 2026
 Uafhængig: Nej
For kompentencer og bestyrelsesposter henvises til fondens hjemmeside.

Else Marie Lautrup Thorgaard (udpeget af Frederiksbergs Kommunalbestyrelse)

 Indtrådt: 01.01.2022
 Valgt senest: 2022
 På valg: 2026
 Uafhængig: Nej
For kompentencer og bestyrelsesposter henvises til fondens hjemmeside.

Benjamin Rud Elberth

 Indtrådt: 27.05.20
 Valgt senest: 2020
 På valg: 2024
 Uafhængig: Ja
For kompentencer og bestyrelsesposter henvises til fondens hjemmeside.
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Aveny-T Fonden
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Ledelsesberetning

Fondens væsentligste aktiviteter

Aveny-T er en erhvervsdrivende fond, hvor Marianne Klint er indsat som direktør. Aveny-T producerer
og præsenterer teater af unge, om unge og til unge - i alle aldre.

Udvikling i aktiviteter og økonomiske forhold

Fondens resultatopgørelse for 2022 udviser et underskud på 1.790.047 kr. mod et overskud på
2.147.483 kr. sidste år, og fondens balance pr. 31. december 2022 udviser en egenkapital på
1.243.319 kr.

Byggeriet af Væksthuset blev ligesom den øvrige byggebranche ramt af forsinkede leverancer af
byggematerialer. “Teaterkoncert C. V. Jørgensen” spillede derfor under store vanskeligheder fra 25.
februar til 25. maj 2022. Væksthuset blev officielt indviet 31. maj 2022, men den endelige
ibrugtagningstilladelse blev først udstedt 29. august 2022.
Væksthuset har allerede haft en lang række af aktiviteter og forestillinger med masser unge både
blandt de optrædende og blandt publikum, heriblandt med kor-sang, dans og andre former for
scenekunst. Vi glæder os til fortsat at fylde og udvikle Væksthuset som et bærende element i teatrets
profil og tilbud til både samarbejdspartnere og publikum.

10. maj 2022 modtog bestyrelsen fra en whistleblower en række oplysninger om ledelses- og
forretningsmæssige forhold, der efter en nærmere undersøgelse førte til, at en enig bestyrelse den
27. maj 2022 afskedigede og med øjeblikkelig virkning fritstillede direktør Jon Læssøe Stephensen.
Jon Læssøe Stephensen stævnede 3. juni 2022 Aveny-T Fonden med påstand om, at afskedigelsen
var i strid med Forskelsbehandlingsloven. Denne sag hævede Jon Læssøe Stephensen den 21. februar
2023, i hvilken forbindelse han blev pålagt at betale sagsomkostninger til teateret.

Fra den 2. juni 2022 blev Thomas Levin konstitueret som midlertidig direktør til udgangen af oktober,
og 1. oktober 2022 tiltrådte Marianne Klint som direktør, således at de to havde en måneds
overlapning.

Den 1. september 2022 besøgte Hendes Majestæt Dronningen teatret i forbindelse med
sommertogtet med Kongeskibet Dannebrog. Væksthuset blev fremvist for Dronningen, og den urbane
dansegruppe “Compound” optrådte.

Selve teaterdriften blev genoptaget med “Teaterkoncert Peter Sommer” i den store sal den 15.
september 2022 og med den nye forestilling “Tværs” i Væksthuset den 22. oktober 2022.

Den 6. oktober 2022  blev Emil Rostrup, Jennifer Vedsted Christiansen og Magnus Haugaard ansat
som kunstnerisk råd og Emil Rostrup ansat som huskunstner for resten af sæsonen 2022/2023.

Desværre viste det sig, at billetindtægterne på “Teaterkoncert Peter Sommer” var overbudgetteret og
at en række co-produtionsindtægter til “Tværs” ikke kunne fastholdes, hvilket sammen med dobbelt
direktørløn, omkostninger til advokat og en række andre udgifter i forbindelse med direktørskiftet i
2022 samlet har kostet Fonden cirka 3,6 mio kr i forhold til budgettet.

Samlet set har forløbet om den nu fritstillede direktør fyldt meget på teatret det forgangne år. Det har
haft markant indflydelse på teatrets økonomi i en i forvejen presset tid – og det har skabt meget debat
og omtale om alt andet end teatrets stærke kunstseriske arbejde. Alligevel er det lykkedes personalet
at fortsætte arbejdet med at skabe et dynamisk og åbent teater af unge, om unge og til unge – i alle
aldre.
Kunstnerisk står teatret stærkt og oplever mange unge talenter, der ønsker at arbejde med og på
teatret. Teatret nyder stor opbakning fra Frederiksberg Kommune og via Kulturministeriets seneste
bevilling af støtte i 2023. Begge dele understreger, at Aveny-T til fulde har en plads i det danske
teaterliv – i stærkt samspil med mange samarbejdspartnere.

Fondens resultatopgørelse for 2022 viser derfor et underskud på 1.790.047 kr, hvorefter Fondens
balance viser en egenkapital på 1.243.319 kr. per 31. december 2022.

Der henvises til note 2 for yderligere omtale af væsentlighed usikkerhed ved fortsat drift
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Ledelsesberetning

Begivenheder efter balancedagen

I forbindelse med en gennemgang af Teaterets økonomi blev der konstateret forhold, der førte til at
Jon Læssøe Stephensen blev bortvist 9. januar 2023. Teateret har således ikke udbetalt løn eller
andet vederlag til Jon Læssøe Stephensen for tiden efter den 9. januar 2023. Der pågår stadig
undersøgelse af, i hvilket omfang Teateret kan kræve vederlag udbetalt for perioden 1. juni 2022 til
9. januar 2023 tilbage fra Jon Læssøe Stephensen.

Frederiksberg Kommune har fremrykket tilskud for at sikre likviditeten i 2023 og vil sammen med
ledelsen og bestyrelsen arbejde for faste statslige tilskud til teatret fra 2023 og frem, således at
teatrets ambitioner overfor de unge fortsat kan indfries.

Redegørelse for fondens uddelingspolitik og årets uddelinger

Ifølge vedtægterne har fonden et almennyttigt og velgørende formål, hvis formål er at bevare og
videreudvikle et godt teatermiljø på teateret.

Det er ledelsens opfattelse, at dette formål bedst tilgodeses ved at anvende de resultater, som
genereres af fondens erhvervsmæssige drift til geninvestering inden for fondens eget regi, idet der
herved er mulighed for at forøge fondens aktivitetsniveau. Der er derfor på nuværende tidspunkt ikke
forventninger til eksterne uddelinger.

Redegørelse for god Fondsledelse

Fonden er omfattet af anbefalinger for god fondsledelse. I det følgende redegøres for, om fonden
følger anbefalingerne, og vedrørende de anbefalinger, som ikke følges, forklares dette nærmere.

Fonden forholder sig til de enkelte anbefalinger, som det fremgår af nedenstående skema.

Anbefaling Fonden følger
Fonden følger ikke
Fonden forklarer

1. Åbenhed og kommunikation

1.1. Det anbefales, at bestyrelsen vedtager prin-
cipper for ekstern kommunikation, som
imødekommer behovet for åbenhed og
interessenternes behov og mulighed for at opnå
relevant opdateret information om fondens
forhold.

Aveny-T Fonden
Følger

Teaterchefen udtaler sig på
teatrets vegne.
Undtagelsesvis formanden,
hvis det er om fonden.

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar

2.1. Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1. Det anbefales, at bestyrelsen med henblik
på at sikre den erhvervsdrivende fonds virke i
overensstemmelse med fondens formål og
interesser mindst en gang årligt tager stilling til
fondens overordnede strategi og uddelingspolitik
med udgangspunkt i vedtægten.

Aveny-T Fonden
Følger

2.1.2. Det anbefales, at bestyrelsen løbende for-
holder sig til, om fondens kapitalforvaltning mod-
svarer fondens formål og behov på kort og lang
sigt.

Aveny-T Fonden
Følger

2.2. Formanden og næstformanden for bestyrelsen

2.2.1. Det anbefales, at bestyrelsesformanden
organiserer, indkalder og leder bestyrelsesmø-
derne med henblik på at sikre et effektivt bestyrel-
sesarbejde og skabe de bedst mulige forudsæt-
ninger for bestyrelsesmedlemmernes arbejde
enkeltvis og samlet.

Aveny-T Fonden
Følger
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Ledelsesberetning

Anbefaling Fonden følger
Fonden følger ikke
Fonden forklarer

2.2.2. Det anbefales, at hvis bestyrelsen
undtagelsesvis anmoder bestyrelsesformanden om
at udføre særlige opgaver for den
erhvervsdrivende fond ud over formandshvervet,
bør der foreligge en bestyrelsesbeslutning herom,
der sikrer, at bestyrelsen bevarer den uafhængige
overordnede ledelse og kontrolfunktion. Der bør
sikres en forsvarlig arbejdsdeling mellem
formanden, næstformanden, den øvrige
bestyrelse og en eventuel direktion.

Aveny-T Fonden
Følger

2.3. Bestyrelsens sammensætning og organisering

2.3.1. Det anbefales, at bestyrelsen løbende og
mindst hvert andet år vurderer og fastlægger,
hvilke kompetencer bestyrelsen skal råde over for
bedst muligt at kunne udføre de opgaver, der
påhviler bestyrelsen.

Aveny-T Fonden
Følger

2.3.2. Det anbefales, at bestyrelsen med respekt
af en eventuel udpegningsret i vedtægten
godkender en struktureret, grundig og
gennemskuelig proces for udvælgelse og
indstilling af kandidater til bestyrelsen.

Aveny-T Fonden
Følger

2.3.3. Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer
udpeges på baggrund af deres personlige
egenskaber og kompetencer under hensyn til
bestyrelsens samlede kompetencer, samt at der
ved sammensætning og indstilling af nye
bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til behovet
for fornyelse – sammenholdt med behovet for
kontinuitet – og til behovet for mangfoldighed i
relation til blandt andet erhvervs- og
uddelingserfaring, alder og køn.

Aveny-T Fonden
Følger

2.3.4. Det anbefales, at der årligt i
ledelsesberetningen, og på den erhvervsdrivende
fonds eventuelle hjemmeside, redegøres for
sammensætningen af bestyrelsen, herunder for
mangfoldighed, samt at der gives en række
specifikke oplysninger om hvert af bestyrelsens
medlemmer.
Se den fulde anbefaling på godfondsledelse.dk.

Aveny-T Fonden
Følger

2.3.5. Det anbefales, at flertallet af bestyrelses-
medlemmerne i den erhvervsdrivende fond ikke
samtidig er medlemmer af bestyrelsen eller
direktionen i fondens dattervirksomhed(er),
medmindre der er tale om et helejet egentligt
holdingselskab.

Aveny-T Fonden
Følger
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Ledelsesberetning

Anbefaling Fonden følger
Fonden følger ikke
Fonden forklarer

2.4. Uafhængighed

2.4.1. Det anbefales, at en passende del af besty-
relsens medlemmer er uafhængige.
Se den fulde anbefaling på godfondsledelse.dk

Aveny-T Fonden
Følger

Det er vedtægtsbestemt at
Frederiksberg Kommune
udpeger 2
bestyrelsesmedlemmer. Da
det var Frederiksberg
Kommune der stiftede
Aveny-T Fonden, og vi
modtager tilskud fra
Frederiksberg Kommune, kan
disse 2 medlemmer ikke
anses som uafhængige. De
fire selvsupplerende
medlemmer anses alle for
uafhængige.

2.5. Udpegningsperiode

2.5.1. Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer
som minimum udpeges for en periode på to år, og
maksimalt for en periode på fire år.

Aveny-T Fonden
Følger

2.5.2. Det anbefales, at der for medlemmerne af
bestyrelsen fastsættes en aldersgrænse, som
offentliggøres i ledelsesberetningen eller på fon-
dens hjemmeside.

Aveny-T Fonden
Følger ikke

Bestyrelsesmedlemmer
vurderes på kompetencer
frem for alder.

2.6. Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i
direktionen

2.6.1. Det anbefales, at bestyrelsen fastlægger en
evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen, forman-
den og de individuelle medlemmers bidrag og
resultater årligt evalueres, og at resultatet drøftes
i bestyrelsen.

Aveny-T Fonden
Følger ikke

Da Fonden er relativ
nyetableret er denne proces
under overvejelse.

2.6.2. Det anbefales, at bestyrelsen én gang årligt
evaluerer en eventuel direktions og/eller admini-
strators arbejde og resultater efter forud fastsatte
klare kriterier.

Aveny-T Fonden
Følger

3. Ledelsens vederlag

3.1.1. Det anbefales, at medlemmer af
bestyrelsen i erhvervsdrivende fonde aflønnes
med et fast vederlag, samt at medlemmer af en
eventuel direktion aflønnes med et fast vederlag,
eventuelt kombineret med bonus, der ikke bør
være afhængig af regnskabsmæssige resultater.
Vederlaget bør afspejle det arbejde og ansvar, der
følger af hvervet.

Aveny-T Fonden
Følger ikke

Pga. fondens økonomiske
stilling, arbejder bestyrelsen
for øjeblikket uden vederlag.
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Ledelsesberetning

Anbefaling Fonden følger
Fonden følger ikke
Fonden forklarer

3.1.2. Det anbefales, at der i årsregnskabet gives
oplysning om det samlede vederlag, som hvert
enkelt medlem af bestyrelsen og en eventuel
direktion modtager fra den erhvervsdrivende fond
og fra fondens dattervirksomheder og associerede
virksomheder. Endvidere bør der oplyses om
eventuelle andre vederlag, som
bestyrelsesmedlemmer og en eventuel direktion
modtager for udførelse af andet arbejde eller
opgaver for fonden, fondens dattervirksomheder
eller associerede virksomheder, bortset fra
medarbejderrepræsentanters vederlag som
ansatte.

Aveny-T Fonden
Følger
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Aveny-T Fonden
Årsrapport 2022

Årsregnskab 1. januar - 31. december

Resultatopgørelse

Note kr. 2022 2021

Nettoomsætning 23.628.677 6.814.052
Direkte omkostninger -10.246.634 -1.820.354
Andre driftsindtægter 1.107.489 3.004.786
Andre eksterne omkostninger -4.771.706 -3.096.158

Bruttoresultat 9.717.826 4.902.326
3 Personaleomkostninger -11.025.134 -2.678.544

Af- og nedskrivninger af immaterielle og materielle
anlægsaktiver -392.551 -4.931

Resultat før finansielle poster -1.699.859 2.218.851
Finansielle indtægter 3.969 10.240
Finansielle omkostninger -94.157 -81.608

Årets resultat -1.790.047 2.147.483

Forslag til resultatdisponering
Overført resultat -1.790.047 2.147.483

-1.790.047 2.147.483
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Aveny-T Fonden
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Årsregnskab 1. januar - 31. december

Balance

Note kr. 2022 2021

AKTIVER
Anlægsaktiver

4 Materielle anlægsaktiver
Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 0 2.879
Indretning af lejede lokaler 10.555.983 9.758.056

10.555.983 9.760.935

5 Finansielle anlægsaktiver
Deposita, finansielle anlægsaktiver 46.000 46.000

46.000 46.000

Anlægsaktiver i alt 10.601.983 9.806.935

Omsætningsaktiver
Tilgodehavender
Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 1.124 144.888
Andre tilgodehavender 1.616.193 3.795.337
Periodeafgrænsningsposter 201.956 980.106

1.819.273 4.920.331

Likvide beholdninger 2.348.322 8.742.750

Omsætningsaktiver i alt 4.167.595 13.663.081

AKTIVER I ALT 14.769.578 23.470.016
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Aveny-T Fonden
Årsrapport 2022

Årsregnskab 1. januar - 31. december

Balance

Note kr. 2022 2021

PASSIVER
Egenkapital
Grundkapital 300.000 300.000
Overført resultat 943.319 2.733.366

Egenkapital i alt 1.243.319 3.033.366
Gældsforpligtelser

6 Langfristede gældsforpligtelser
Anden gæld 233.142 228.347

233.142 228.347
Kortfristede gældsforpligtelser
Leverandører af varer og tjenesteydelser 1.328.462 1.276.398
Anden gæld 152.696 291.511
Periodeafgrænsningsposter 11.811.959 18.640.394

13.293.117 20.208.303

Gældsforpligtelser i alt 13.526.259 20.436.650

PASSIVER I ALT 14.769.578 23.470.016

1 Anvendt regnskabspraksis
2 Væsentlig usikkerhed om fortsat drift
7 Kontraktlige forpligtelser og eventualposter m.v.
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Aveny-T Fonden
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Årsregnskab 1. januar - 31. december

Egenkapitalopgørelse

kr. Grundkapital Overført resultat I alt

Egenkapital 1. januar 2021 300.000 585.883 885.883
Overført via resultatdisponering 0 2.147.483 2.147.483

Egenkapital 1. januar 2022 300.000 2.733.366 3.033.366
Overført via resultatdisponering 0 -1.790.047 -1.790.047

Egenkapital 31. december 2022 300.000 943.319 1.243.319
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Aveny-T Fonden
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Årsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

1 Anvendt regnskabspraksis

Årsrapporten for Aveny-T Fonden for 2022 er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens be-
stemmelser for klasse B-virksomheder med tilvalg af visse bestemmelser for klasse C, samt under
hensyntagen til reglerne for erhvervsdrivende fonde.

Årsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste år.

Valutaomregning

Transaktioner i fremmed valuta omregnes ved første indregning til transaktionsdagens kurs. Valuta-
kursdifferencer, der opstår mellem transaktionsdagens kurs og kursen på betalingsdagen, indregnes i
resultatopgørelsen som en finansiel post.

Tilgodehavender, gæld og andre monetære poster i fremmed valuta omregnes til balancedagens valu-
takurs. Forskellen mellem balancedagens kurs og kursen på tidspunktet for tilgodehavendets eller
gældsforpligtelsens opståen eller indregning i seneste årsregnskab indregnes i resultatopgørelsen
under finansielle indtægter og omkostninger.

Resultatopgørelsen

Nettoomsætning

Indtægter ved afholdelse af teaterforestillinger, indregnes i resultatopgørelsen i den periode
teaterforestillingen afholdes.

Tilsagn om tilskud til hel eller delvis dækning af omsætning, produktion og administration af
teaterforestillinger indtægtsføres i takt med at omkostningerne vedrørende teaterforestillinger
udgiftsføres.

Andre driftsindtægter

Andre driftsindtægter indeholder regnskabsposter af sekundær karakter i forhold til fondens aktivite-
ter, herunder kompensation fra hjælpepakker samt tilskud fra offentlige tilskud af særlige karakter.

Administrationsomkostninger

Direkte omkostninger omfatter omkostninger, der afholdes for at opnå årets nettoomsætning
vedrørende teaterforestillinger. Herunder indgår direkte og indirekte omkostninger til råvarer og
hjælpematerialer.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salg og distribution, lokaler, administation
mv.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter løn og gager, inklusive feriepenge og pensioner, samt andre omkost-
ninger til social sikring m.v. til fondens medarbejdere. I personaleomkostninger er fratrukket modtag-
ne godtgørelser fra offentlige myndigheder.

Afskrivninger

Afskrivninger omfatter afskrivninger på materielle anlægsaktiver.

Afskrivningsgrundlaget, der opgøres som kostprisen med fradrag af eventuel restværdi, afskrives line-
ært over den forventede brugstid, baseret på følgende vurdering af aktivernes forventede brugstider:

Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 3-5 år
Indretning af lejede lokaler 3-19 år
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Aveny-T Fonden
Årsrapport 2022

Årsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

1 Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Finansielle indtægter og omkostninger

Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører
regnskabsåret. Finansielle poster omfatter renteindtægter og -omkostninger samt tillæg og godtgørel-
se under acontoskatteordningen m.v.

Balancen

Materielle anlægsaktiver

Andre anlæg, driftsmateriel og inventar samt indretning af lejede lokaler måles til kostpris med
fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af den skønnede restværdi efter afsluttet brugstid.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det
tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Fortjeneste eller tab opgøres som forskellen mellem salgspris med fradrag af salgsomkostninger og
den regnskabsmæssige værdi på salgstidspunktet. Fortjeneste og tab ved salg af materielle aktiver
indregnes i resultatopgørelsen under henholdsvis andre driftsindtægter og andre driftsomkostninger.

Deposita, finansielle anlægsaktiver

Deposita omfatter huslejedeposita, som indregnesog måles til kostpris. Der afskrives ikke på deposita.

Værdiforringelse af anlægsaktiver

Den regnskabsmæssige værdi af materielle anlægsaktiver vurderes årligt for indikationer på værdifor-
ringelse od over det, som udtrykkes ved afskrivning.

Foreligger der indikationer på værdiforringelse, foretages nedskrivningstest af hvert enkelt aktiv hen-
holdsvis gruppe af aktiver. Der foretages nedskrivning til genindvindingsværdien, hvis denne er lavere
end den regnskabsmæssige værdi.

Genindvindingsværdi er den højeste værdi af nettosalgspris og kapitalværdi. Kapitalværdien opgøres
som nutidsværdien af de forventede nettopengestrømme fra anvendelsen af aktivet eller aktivgrup-
pen og forventede nettopengestrømme ved salg af aktivet eller aktivgruppen efter endt brugstid.

Tilgodehavender

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi. Værdien
reduceres med nedskrivning til imødegåelse af forventede tab.

Periodeafgrænsningsposter

Periodeafgrænsningsposter, indregnet under aktiver, omfatter afholdte omkostninger til
teaterforestillinger vedrørende efterfølgende regskabsår.

Hensatte forpligtelser

Hensatte forpligtigelser omfatter modtagende tilskud.

Tilsagn om tilskud indregnes som periodiseret tilskud under forpligtigelser. Tilskud indregnes i
resultatopgørelsen i takt med tilskudsberettigede omkostninger afholdes.
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Aveny-T Fonden
Årsrapport 2022

Årsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

1 Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Gældsforpligtelser

Finansielle gældsforpligtelser indregnes ved lånoptagelse til det modtagne provenu efter fradrag af
afholdte låneomkostninger. I efterfølgende perioder måles de finansielle forpligtelser til amortiseret
kostpris, svarende til den kapitaliserede værdi ved anvendelse af den effektive rente, så forskellen
mellem provenuet og den nominelle værdi indregnes i resultatopgørelsen over låneperioden.

Amortiseret kostpris for kortfristede gældsforpligtigelser svarer normalt til nominel værdi.

Periodeafgrænsningsposter

Periodeafgrænsningsposter, indregnet under passiver, omfatter modtagne betalinger for
teaterforestillinger vedrørende indtægter i de efterfølgende år.
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Aveny-T Fonden
Årsrapport 2022

Årsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

2 Væsentlig usikkerhed om fortsat drift

Fonden har i 2022 realiseret et underskud på 1.790 t.kr., ligesom der budgetteres med underskud for
2023 på 746 t.kr. Likviditetsbudgettet for 2023 viser således, at Aveny-T er afhængig af opnåelse af
tilskud eller anden form for økonomisk støtte. Ledelsen forventer at opnå tilskud fra Kulturministeriet
og Frederiksberg Kommune til finansiering af driften i Fonden. Ledelsen har ikke fuld ud opnået
bevilling herom, hvorfor der er væsentlig usikkerhed forbundet med finansieringen af Fondens drift af
teatret, hvilket kan skabe betydelig tvivl om Fondens evne til at fortsætte driften. Hvis tilskud eller
anden støtte ikke opnås vil Fonden muligvis ikke være i stand til at realisere sine aktiver og indfri sine
forpligtelser som led i den normale drift af teatret. Ledelsen vurderer, at de fornødne tilskud vil blive
bevilliget, hvorfor årsregnskabet i overensstemmelse hermed er udarbejdet under forudsætning af
Fondens fortsatte drift.

kr. 2022 2021

3 Personaleomkostninger
Lønninger 10.082.487 2.449.266
Pensioner 543.575 59.469
Andre omkostninger til social sikring 331.812 112.618
Andre personaleomkostninger 67.260 57.191

11.025.134 2.678.544

Gennemsnitligt antal fuldtidsbeskæftigede 66 4

Vederlag til fondens ledelse oplyses ikke med henvisning til årsregnskabslovens § 98b, stk. 3, nr. 2.

4 Materielle anlægsaktiver

kr.

Andre anlæg,
driftsmateriel og

inventar
Indretning af
lejede lokaler I alt

Kostpris 1. januar 2022 205.208 9.918.056 10.123.264
Tilgange 0 1.187.599 1.187.599

Kostpris 31. december 2022 205.208 11.105.655 11.310.863

Af- og nedskrivninger 1. januar 2022 202.329 160.000 362.329
Afskrivninger 2.879 389.672 392.551

Af- og nedskrivninger 31. december 2022 205.208 549.672 754.880

Regnskabsmæssig værdi 31. december 2022 0 10.555.983 10.555.983

5 Finansielle anlægsaktiver

kr.

Deposita,
finansielle

anlægsaktiver

Kostpris 1. januar 2022 46.000

Kostpris 31. december 2022 46.000

Regnskabsmæssig værdi 31. december 2022 46.000

6 Langfristede gældsforpligtelser

Af de langfristede gældsforpligtelser forfalder 210 t.kr. senere end 5 år fra balancedagen.
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Aveny-T Fonden
Årsrapport 2022

Årsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

7 Kontraktlige forpligtelser og eventualposter m.v.

Andre økonomiske forpligtelser

Lejeforpligtelser i øvrigt:

kr. 2022 2021

Lejeforpligtelser 52.683.333 909.000

Fonden har indgået huslejeforpligtelser der på balancetidspunktet udgør 52.683 t.kr. i uopsigelig-
hedsperioden, som udløber 31. oktober 2041.
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